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Skab medgang i modgang – og placer jer rigtigt i feltet! 

En arbejdsplads' DNA ønskes ofte bygget på et fundament af stærk motivation og teamwork. To enkle forudsætninger – men som for den enkelte medarbejder kan virke udfordrende at sætte sammen i den travle hverdag med mange møder, nye strategier og nye tiltag på arbejdspladsen.

Adfærdsmekaniker Mads Herschend har de sidste 8 år – efter en alvorlig ulykke som cykelrytter – arbejdet koncentreret med at bryde gode præstationer ned til en nem og håndterbar tilgang: den indsats der skal til for at lykkes som team og organisation. Fokus på processen og de små ting, den indsats vi hver dag kan lægge, er i Mads’ mening essentielle for at rykke sig. 

Få indsigten i at samarbejde med 1 NED og 1 OP ––> for at navigere i hverdagen og placere holdet rigtigt i feltet og for at komme FREMAD. Bliv inspireret af tanker og tilgange fra cykelsportens verden, som helt enkelt kan transformeres direkte ind på arbejdspladsen med kollegerne.

